ATA DA 426* REUNIAO ORDINARIA
CONSELHO DE POS-GRADUACAO DO PPGEEs (CPG/PPGEEs)
(7* Reunido Ordinaria de 2022)
Data: 17/08/2022
Horario: 14:00

1. EXPEDIENTE
1.1. COMUNICACOES DA PRESIDENTE

1.1.1. Recepgdo aos discentes realizada em 09/08/2022.

1.1.2. Reunido ordinaria do Forum Nacional de Coordenadores de Programas de P6s-Graduagao em
Educagao, dias 01 e 02 de agosto de 2022, Brasilia/DF. A coordenagdo participou da reunido e foi informado
que a ficha de avaliacao sera mantida e que no final do més de agosto sera divulgado o resultado preliminar
da avaliagdo. O processo de avaliagdo do quadri€nio encontra-se na etapa 4 e o conselho fara a indicagdo do
resultado final.

1.1.3. Resultado Preliminar - Chamada CNPq n° 07/2022 - Apoio a Pesquisa Cientifica, Tecnologica
e de Inovagao: Bolsas de Mestrado ¢ Doutorado - Ciclo 2022.

1.1.4. Bolsa temporaria CAPES/DS cotas Pro-Reitoria.

1.1.5. Conduta ética da Secretaria do PPGEEs sobre informagdes pessoais de docentes.

1.1.6. Informe sobre a revogacdo da Portaria CAPES de prorrogacdo excepcional de Bolsas
DS/CAPES.

1.1.7. Campanha para cirurgia oftalmolégica da aluna Alessandra Daniele Messali Picharillo.

1.1.8. Edital n°37/2022 - Programa de desenvolvimento da Pos-Graduagdao (PDPG) - Alteridade na
Po6s-Graduacio.

2. COMUNICACOES DOS MEMBROS

2.1. Nassim Chamel Elias: Informou que, de acordo com indicac¢do da coordenagao, foi incluido nos editais
do processo seletivo, a possibilidade de inclusdo de declaracao de pessoas trans, assim como as declaragdes
étnico-racial, para indigenas e para pessoas com deficiéncia.

E explicou a diferenca entre reserva de vagas e cotas. Trabalhamos com reserva de vagas, dedicando 20%
das vagas para pessoas desta categoria. Se estas vagas ndo forem preenchidas, poderdo ser preenchidas por
outras categorias.

ORDEM DO DIA

3. Apreciagdo de ata de reunido anterior: ATA 425 CPG/PPGEEs, realizada em 20/07/2022. Aprovado.

4. Minuta do Regimento Interno do PPGEEs. A minuta foi apreciada em partes mas sera agendada outra
reunido para o término da analise pelo conselho.

5. Discussao sobre os critérios para a realizacdo de exames de qualificacao e defesa. O Conselho indicou
que as bancas ocorram com a presenca do orientador e do estudante, podendo ocorrer a participacio
hibrida dos demais membros da banca. As intercorréncias deverao ser apreciadas em reunido de
Conselho.

6. Edital de Processo Seletivo para cadastro reserva para Bolsas Doutorado e Mestrado. Aprovado.

7. SOLICITACOES DE ALUNOS
7.1 SOLICITACAO DE TRANCAMENTO
7.1.1 ISABELA MARIA CRUZ FANTACINI (Doutorado 2022) solicita o trancamento do 2° semestre de

2022. Motivo: horario de trabalho que impossibilita a realizacdo das disciplinas obrigatdrias no ano de
2022. Aprovado.



7.1.2 ILMARA RIBEIRO PIMENTEL (Mestrado 2021) solicita o trancamento do 2° semestre de 2022.
Motivo: carga horaria de trabalho semanal; horarios incompativeis para a coleta de dados e ida a campo.
Aprovado.

7.2 DESISTENCIA DO CURSO

7.2.1 GABRIELLE CRISTINA SANCHEZ (Doutorado 2022) solicita a desisténcia do curso de
Doutorado em Educag¢do Especial no ano de 2022. Motive: Impossibilidade de dedicagdo ao curso.
Aprovado.

7.3 SOLICITACAO DE RECONHECIMENTO DE CREDITOS

7.3.1 ANA ELISA MILLAN (Doutorado 2021) solicita o reconhecimento de créditos da(s) disciplina(s)
cursada(s) no ambito da Especializacion en Docencia de la Educacion Superior da Facultad de
Humanidades de la Universidad Nacional del Nordeste - Argentina, no periodo de 1° semestre de 2022:
Educacion a distancia: cambios y tensiones en la formacion y practica docente - Modalid a Distancia, 2
créditos; Calificacion/Nota: 9. Aprovado.

7.3.2 MARA CRISTINA LOPES SILVA ARAUJO (Doutorado 2022) solicita o reconhecimento de
créditos da(s) disciplina(s) cursada(s) no ambito do Programa de Pos-Graduag¢dao em Estudos Antropicos na
Amazonia da Universidade Federal do Para (UFPA), no periodo de 1/2020:

PGEAAO0002 Metodologia da Pesquisa II: Redacao Cientifica, 2 créditos, conceito B, frequéncia 100%;
PGEAAO0018 Introdug¢do a Mineracao de Dados: Conceitos ¢ Aplicacdes, 4 créditos, conceito B, frequéncia
100%. O conselho reconheceu a disciplina “Introducao a Mineracio de Dados: Conceitos e
Aplicagdes”.

7.4 SOLICITACAO DE PRORROGACAO DO EXAME DE QUALIFICACAO/MESTRADO

7.4.1 JOAO VICTOR DE ARAUJO LIMA (Mestrado 2020), tendo aprovagdo da orientadora Profa. Dra.
Lara Ferreira dos Santos, solicita a prorrogagdo do prazo do Exame de Qualificacao para o més de novembro
de 2022, em virtude de descoberta recente de diagnostico clinico (CID10: F84.0). Solicito a dilatacdo de
50% dos meus prazos no mestrado com base no artigo de nimero 54 do regimento interno do PPGEEs, que
permite a dilatacao de até 50% do prazo a alunos com deficiéncia, com base também no paragrafo segundo,
do segundo inciso do primeiro artigo, na Lei No 12.764/2012, que diz “A pessoa com transtorno do espectro
autista ¢ considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais”. Aprovado.

7.5 SOLICITACAO DE PRORROGACAO DO EXAME DE QUALIFICACAO/DOUTORADO

7.5.1 LUIZ FERNANDO ZUIN (Doutorado 2020), tendo aprovacdo da orientadora Profa. Dra. Fatima
Elisabeth Denari, solicita a prorrogacao do prazo do Exame de Qualificacdo para o més de dezembro de
2022, em virtude do atraso para a coleta de dados em decorréncia da pandemia. A pesquisa envolve
intervengdo com professores e alunos com deficiéncia intelectual (grupo de risco) e a escola permaneceu
fechada por dois anos e autorizou a coleta em junho de 2022. Recentemente o aluno assumiu cargo de
Diretor da Secretaria de Educacao Especial do Municipio onde reside, o que impede dedicagdo somente a
pesquisa devido aos compromissos de trabalho. Aprovado.

7.5.2 POLYANE GABRIELLE DE FREITAS (Doutorado 2020), tendo aprovacao da da orientadora
Profa. Dra. Marcia Duarte Galvani, solicita a prorrogacao do prazo do Exame de Qualificagdo para o més de
novembro de 2022, em virtude do atraso na coleta de dados, em decorréncia de dificuldades para encontrar
uma instituicdo participante, sendo necessario o deslocamento para outra cidade. Além disso, também
devido as festividades e férias da institui¢do, o que interrompeu a coleta no més de junho, retornando
somente no més de agosto de 2022. Aprovado.

7.5.3 GRACILIANA GARCIA LEITE (Doutorado 2020), tendo aprovagao da da orientadora Profa. Dra.
Juliane Ap. de Paula Perez Campos, solicita a prorrogacdo do prazo do Exame de Qualificacdo para o més
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de outubro de 2022, em virtude de uma docente, membro da banca, estar no momento em licenca
maternidade. Aprovado.

7.5.3.1 GRACILIANA GARCIA LEITE (Doutorado 2020), solicita autorizacdo para a sua participagdo de
modo remoto na realizagdo do exame de qualificagdo, em virtude de estar assumindo uma vaga de trabalho
em outro pais em Setembro. A continuidade do desenvolvimento da tese ndo acarretard prejuizos por se
tratar de uma pesquisa de Revisao de Escopo. Aprovado.

7.5.4 JOICE DAIANE MUNIZ (Doutorado 2019), tendo aprovacdo da da orientadora Profa. Dra. Marcia
Duarte Galvani solicita a prorrogagao do prazo do Exame de Qualifica¢do para o més de novembro de 2022,
2022, em virtude de ndo ter conseguido finalizar a coleta de dados em tempo, devido as férias da unidade
escolar onde estao sendo coletados dos dados. Aprovado.

7.6SOLICITACAO DE PRORROGACAO DO EXAME DE DEFESA/MESTRADO

7.6.1 MAIARA CRISTINA MORAES (Mestrado 2020), tendo aprovagdo da orientadora Profa. Dra.
Gerusa Ferreira Lourengo, solicita prorrogacdo do prazo da banca de defesa para o més de dezembro de
2022, em virtude de atraso na finalizacdo da andlise de dados e fechamento do texto apds considera¢des do
exame de qualificagdo, e retorno a atividade profissional. Aprovado.

7.6.2 MILENA LUCANIA DE FREITAS (Mestrado 2020), tendo aprovacao da orientadora Profa. Dra.
Marcia Duarte Galvani, solicita prorrogacao do prazo da banca de defesa para o més de setembro de 2022,
em virtude de dificuldades em concluir a analise dos dados e também a corre¢do de portugués para envio em
tempo adequado para leitura da banca. Aprovado.

7.7 SOLICITACAO DE PRORROGACAO DO EXAME DE DEFESA/DOUTORADO

7.7.1 LAUREEN LOPES CAMARGO (Doutorado 2019), tendo aprovacao da orientadora Profa. Dra. Mey
de Abreu van Munster, solicita prorrogacdo do prazo da banca de defesa para 31 de outubro de 2022, em
virtude da necessidade de maior tempo para (1) adequacao da tese de acordo com parecer da banca de
qualificacdo e (2) analise dos dados, para que seja possivel encaminhar com tempo hébil & banca
examinadora. Aprovado.

7.7.2 VALQUIRIA PERASSOLO (Doutorado 2019), tendo aprovagio da orientadora Profa. Dra. Maria da
Piedade Resende da Costa, solicita a prorrogacao do prazo da banca de defesa para o més de fevereiro de
2023, em virtude de problemas pessoais e de satide. Além disso, atrasos para a coleta de dados devido a
Covid-19. Aprovado.

7.7.3 ISABELA DE OLIVEIRA TEIXEIRA (Doutorado 2019), tendo aprova¢ao da orientadora Profa.
Dra. Lidia Maria Marson Postalli, solicita a prorrogacdao do prazo da banca de defesa para o més de
dezembro de 2022, em virtude da finalizagdo da escrita do texto considerando as indicagdes ¢ solicitagdes
realizadas pela banca de qualificagao. Aprovado.

7.7.4 THEREZA MAKIBARA RIBEIRO (Doutorado 2018), tendo aprovagdo da orientadora Profa. Dra.
Marcia Duarte Galvani, solicita a prorrogagdo do prazo da banca de defesa para o més de dezembro de 2022,
CC Aprovado.

7.8 SOLICITACAO DE APROVACAO DE BANCA DE DISSERTACAO/MESTRADO

7.8.1. LUCAS DE MORAES NEGRI (Mestrado 2020). “Atendimento para Estudante com Necessidade
Especifica do Napne em um Campus do IFPR: Limites e Possibilidades”. Aprovado.

26 de agosto de 2022, as 14:00.

Membros titulares:

Profa. Dra. Rosimeire Maria Orlando (UFSCar/Sao Carlos);

Profa. Dra. Débora Dainez (UFSCar/Sorocaba);

Prof. Dr. Francisco Ricardo Lins Vieira de Melo (UFRN/Natal);

Profa. Dra. Morena Dolores Patriota da Silva (IFPR/Londrina).

Membros suplentes:



Prof. Dr. Leonardo Santos Amancio Cabral (UFSCAR/Sao Carlos).

7.8.2. MILENA LUCANIA DE FREITAS (Mestrado 2020). “Percep¢des dos pais acerca da rotina escolar
dos filhos com Trissomia 21 no isolamento social”. Aprovado.

21 de setembro de 2022, as 14:00.

Membros titulares:

Profa. Dra. Marcia Duarte Galvani (UFSCar/Sao Carlos);

Profa. Dra. Carolina Severino Lopes da Costa (UFSCar);

Profa. Dra. Sonia Aparecida Benevente Bombarda (Assessora pedagogica autonoma da secretaria de
educacdo e ministra palestras voltadas para as tematicas de sua area)

Membros suplentes:

Profa. Dra. Juliane Ap. de Paula Perez Campos (UFSCar);

Profa. Dra. Cariza de Céssia Spinazola (Professora de educagao especial da rede municipal de Sdo Carlos)

7.9 SOLICITACAO DE APROVACAO DE BANCA DE TESE/DOUTORADO

7.9.1 PATRICIA D’AZEREDO ORLANDO BACCIOTTI (Doutorado 2019). “FORMACAO
CONTINUADA DE PROFESSORES DE EDUCACAO FiSICA PARA ELABORACAO E APLICACAO
DO PLANO DE ENSINO INDIVIDUALIZADQO”. 12 de setembro de 2022, as 09:00. Aprovado.

Membros titulares:

Profa. Dra. Mey de Abreu van Munster (UFSCar);

Profa. Dra. Marli Nabeiro (UNESP/Bauru);

Profa. Dra. Maria Luiza S. Fiorini (FAIP);

Profa. Dra. Juliane Ap. de Paula Perez Campos (UFSCar);

Profa. Dra. Adriana Garcia Gongalves (UFSCar).

Membros suplentes:

Profa. Dra. Patricia Santos de Oliveira (UFMS);

Profa. Dra. Maria da Piedade Resende da Costa (UFSCar).

8. HOMOLOGACAO DE ATA DE EXAME DE DISSERTACAO DE MESTRADO

8.1 PAMELA SUELEN GALEGO - Homologada a Ata de Exame de Dissertacao de Mestrado realizada
em 08 de agosto de 2022, as 09:00, com a seguinte Banca Examinadora: Prof. Dr. Antonio Celso de
Noronha Goyos (UFSCar), Prof. Dr. Nassim Chamel Elias (UFSCar) e Profa. Dra. Christiana Gongalves
Meira de Almeida (FUNDACAO PANDA). A Banca considerou a candidata aprovada. Nao houve alteragio
do titulo da Dissertagio: TREINO REMOTO PARENTAL PARA APLICACAO DO PROTOCOLO E
AVALIACAO DO ECOICO A CRIANCAS COM AUTISMO. Aprovado.

Participantes:

Coordenacao:
Juliane Aparecida de Paula Perez Campos
Adriana Garcia Gongalves

Docentes:

Carla Ariela Rios Vilaronga
Fabiana Cia

Lara Ferreira dos Santos
Leonardo Santos Amancio Cabral
Marcia Duarte Galvani

Nassim Chamel Elias

Priscila Benitez



Rosemeire de Araujo Rangni
Vanessa Regina de Oliveira Martins

Discentes:
Juliane Dayrle Vasconcelos da Costa
Zulma Sapuyes Medina

Secretaria:
Eliane Cristine Nucci Rodrigues



